Projekt pt.” Kompleksowy system rozwijania
kompetencji i umiejetnoSci oséb dorostych
z potrzebami regionalnej gospodarki
3.2.1 / 3.2.2 RPO

LIDER PROJEKTU - Miasto Lomza
Urzad Miejski w tomzy

~ tomzynska Rada Federacji
Stowarzyszen Naukowo -
Technicznych NOT w tomzy

Powiat tomzynski
Starostwo Powiatowe w tomzy

Powiat kolnenski
Powiatowy Urzad Pracy w Kolnie

Powiat wysokomazowiecki
Starostwo Powiatowe
w Wysokiem Mazowieckiem

Powiat zambrowski
Bursa Szkolna nr 1 w Zambrowie

Powiat bielski

pokéjnr1.10i 1.11 -
ul. Widowska 1, 17-100 Bielsk Podlaski k¢ bielskpodiaski@
Powiat hajnowski :

Zesp6t Szkot Ogéinoksztatcacych w Hajnéwee  Baal

Powiat siemiatycki 7
Budynek Zespotu Szkot w Siemiatyczach




Fundusze
Europejskie
Program Regionalny Podlaskie

Unia Europejska [
Europejski Fundusz Spoteczny -

Projekt wspdtfinansowany przez Unie Europejska z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewldztwa Podlaskiego na lata 2014-2020

Miasto tomza jako Lider projektu w partnerstwie z powiatami:

bielskim, hajnowskim, kolnenskim, fomzynskim, siemiatyckim,
wysokomazowieckim i zambrowskim

oraz Naczelna Organizacja Techniczna w tomzy

Zaprasza
mieszkancow Lomzy i wyzej wymienionych powiatow
Do udziatu w Projekcie zintegrowanym ,Kompleksowy system rozwijania

kompetencji i umiejetnosci oséb dorostych zgodnie z potrzebami
regionalnej gospodarki 3.2.1/3.2.2 RPO”

Projekt obejmuje dwa rodzaje bonéw edukacyjnych:

1. (Poddziatanie 3.2.1) bon szkoleniowy max. 9 tys. zt/os na:
- szkolenia i kursy z informatyki,

| - szkolenia i kursy z jezykéw obcych,

- kursy kompetencji ogélnych (przygotowujace do matury),

- studia podyplomowe.

Wkiad wtasny uczestnika min. 12%. Bon moze uzyskac osoba dorosta (18+).
Preferencje przewidziane sa dla os6b 50+ albo oséb nie posiadajacych
wyksztatcenia wyzszego.

2.(Poddziatanie 3.2.2) bon szkoleniowy max. 15 tys. zt./os na:
- Kwalifikacyjny Kurs Zawodowy (KKZ),
- Kurs Umiejetnoéci Zawodowych (KUZ),

Wktad wiasny uczestnika min. 12%. Bon moze uzyska¢ osoba dorosta (18+)
bez wzgledu na status: pracujaca czy bezrobotna.

Preferencje przewidziane sa dla oséb zamieszkujacych tereny wiejskie
(min. 20% uczestnikéw projektu).

Szczegétowe informacje znajduja sie w Regulaminie Projektu
dostepnym na stronie

www.bonynaszkolenie.pl
oraz w Biurach Obstugi u kazdego partnera projektu.

Zachecamy wszystkich mieszkancow subregionu
do podnoszenia swoich kwalifikacji.
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